STATUT

Stowarzyszenia na rzecz oddziatéw Zespotu Szpitali Miejskich w Chorzowie
,» SERCE DLA DZIECKA i SENIORA ~

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie, zwane dalej ,Stowarzyszeniem” nosi nazwg Stowarzyszenia na rzecz
oddzialéw Zespotu Szpitali Miejskich w Chorzowie ,,SERCE DLA DZIECKA i SENIORA™.
Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym zrzeszeniem, prowadzacym dziatalnosc
pozytku publicznego w rozumieniu Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2003, nr 96, poz. 873 z pézn. zm.), skupiajgcym
w swych szeregach ludzi dobrej woli, pragnacych dziata¢ spotecznie na rzecz pacjentow —
dzieci i senioréw Zespotu Szpitali Miejskich.

§2
Stowarzyszenie ma osobowo$¢ prawna. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

§3

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Chorzéw — Zespot Szpitali Miejskich w Chorzowie.

§4

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie:

Wspierania leczenia i rehabilitacji dzieci 1 seniorow.

Wspomagania dzialan na rzecz podnoszenia poziomu leczenia i jakosci opieki nad chorymi
dzieémi i seniorami przebywajacymi w szpitalu.

Dzialalnos$ci charytatywnej na rzecz dzieci i senioréw

Organizowania poradnictwa zdrowotnego i diagnostycznego.

§5
Do realizacji powyzszych celow Stowarzyszenie zdgza poprzez:
Wszechstronng wspoliprace ze wszystkimi osobami i instytucjami dobrej woli pragngcymi
bezinteresownie nie$¢ pomoc pacjentom Zespotu Szpitali Miejskich - dzieciom i seniorom
dotknietych choroba.
Organizowanie biezgcej pomocy materialnej, technicznej, sprzgtowej i farmakologicznej.
Doskonalenie umiejetnosci kadr lekarskich, pielegniarskich oraz personelu pomocniczego.
Pomoc rodzinom dzieci szczegdlnie chorych na choroby przewlekle oraz seniorom poprzez
dofinansowanie leczenia oraz rehabilitacji ruchowej i spotecznej.

Waspieranie wszelkich dzialan w dziedzinie profilaktyki. os$wiaty zdrowotnej, promocii
zdrowia i poprawy jakosci zycia.




§6
Realizujgc powyzsze cele, Stowarzyszenie opiera si¢ na spolecznej pracy czlonkéw oraz
wolontariuszy. Moze jednak zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swych spraw.
Cztonkowie oraz wolontariusze §wiadczg w sposdb spoleczny prace na rzecz Stowarzyszenia
na zasadach i w sposob szczegdtowy okreslony w porozumieniu zawartym pomiedzy nimi a
Stowarzyszeniem. W przypadku, gdy S$wiadczenie pracy wykonywane jest przez okres
dtuzszy niz 30 dni, porozumienie powinno by¢ sporzadzone na pismie.

§ 7
1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego jako dziatalno$¢ nieodptatng
polegajaca na:
92.34.Z Dzialalno$¢ rozrywkowa pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana
(organizacja wiasnych przedsiewzigé jak: festiwale, warsztaty, kursy, seminaria, konkursy,
zawody sportowe, imprezy turystyczne krajowe i zagraniczne, zajecia doksztatcajace)
92.62.Z Dzialalno$¢ zwiazana ze sportem, pozostata
(wspolpraca z organizacjami spofecznymi, administracja samorzadowg i rzadowa,
instytucjami o$wiatowo-kulturalnymi, sportowymi w realizacji réznorodnych przedsigwzig¢
artystycznych, naukowych, sportowo-turystycznych i rekreacyjnych)
85.32.C Pomoc spoteczna pozostata, bez zakwaterowania
(Dziatalno$é majaca na celu zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom, dziatalnos¢ spoteczng 1
sasiedzka, dziatalnosé polegajaca na niesieniu pomocy ofiarom klesk zywiotowych, katastrof,
uchodZcom, imigrantom, wigczajgc dziatalno$é tymczasowych schronisk dla tych osob,
dziatalno$é zwiazang z przystosowaniem zawodowym o0s6b bezrobotnych, finansowania
wypoczynku dla podopiecznych, organizowanie sprzedazy biletéw/ cegielek na imprezy
rozrywkowe, organizowanie aukcji/kwest,
91.33.Z Dzialalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(Wspolpraca z organizacjami niezwigzanymi bezposrednio z partig polityczng, wspierajacych
inicjatywy spoleczne poprzez edukacje, wplywy polityczne, gromadzenie funduszy,
dzialalnoéé stowarzyszen agitujgcych do dzialalnosci kulturalnej, rekreacyjnej oraz
hobbystycznej, wspotpraca z mediami w celu popularyzacji przedsigwzig¢ Stowarzyszenia)
85.14F Dzialalno$¢ zwigzana z ochrong zdrowia ludzkiego pozostala, gdzie indziej
niesklasyfikowana
(pomocnicza dziatalno$é stomatologiczna, takg jak dziatalnos¢ terapeutéw ortodontycznych,
asystentéw stomatologicznych. Osoby te moga pracowaé samodzielnie, lecz co jakis czas sg
kontrolowane przez lekarzy stomatologéw, dziatalno$é zwigzana z prowadzeniem profilaktyki
i promocji zdrowia, prowadzong m.in. przez higienistki szkolne, ortoptystéw, instruktoréw
higieny i specjalistdéw promocji zdrowia)
80.42.B Ksztalcenie ustawiczne dorostych i pozostale formy ksztalcenia, gdzie indziej
niesklasyfikowane
(ksztalcenie 0s6b dorostych umozliwiajgce uzyskanie i uzupelnienie wiedzy ogolnej,
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych, prowadzone w szkotach i w pozaszkolnych
formach, na  kursach  dziennych, wieczorowych, radiowych, telewizyjnych,
korespondencyjnych, dziatalno§¢  placéwek  doskonalenia  nauczycieli, dziatalnosé

uniwersytetéw ludowych i uniwersytetow powszechnych, edukacje, w ktérej nie da sie
zdefiniowac poziomu nauczania.)

2. Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$é pozytku publicznego jako dziatalno$é odptatng
polegajacg na:

92.34.7 Dziatalno$é rozrywkowa pozostala, gdzie indziej niesklasyfikowana

(organizacja wiasnych przedsiewzigé jak: festiwale, warsztaty, kursy, seminaria, konkursy,
zawody sportowe, imprezy turystyczne krajowe i zagraniczne, zajecia doksztaicajace).
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92.62.7Z Dziatalno$¢ zwigzana ze sportem, pozostata

(wspdlpraca z organizacjami spotecznymi, administracja samorzadowg 1 rzgdowa,
instytucjami o$wiatowo-kulturalnymi, sportowymi w realizacji réznorodnych przedsigwzig¢
artystycznych, naukowych, sportowo-turystycznych i rekreacyjnych)

85.32.C Pomoc spoteczna pozostata, bez zakwaterowania

(Dziatalno$¢ majaca na celu zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom, dziatalno$¢ spoteczna i
sasiedzka, dziatalno$¢ polegajaca na niesieniu pomocy ofiarom klesk zywiotowych, katastrof,
uchodzcom, imigrantom, wlaczajac dzialalno$é tymczasowych schronisk dla tych osob,
dzialalno$¢ zwigzang z przystosowaniem zawodowym 0s6b bezrobotnych, finansowania
wypoczynku dla podopiecznych, organizowanie sprzedazy biletdw/ cegielek na imprezy
rozrywkowe, organizowanie aukcji/kwest,

91.33.Z Dziatalnosé pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(Wspbtpraca z organizacjami niezwigzanymi bezposrednio z partig polityczng, wspierajacych
inicjatywy spoteczne poprzez edukacje, wplywy polityczne, gromadzenie funduszy,
dzialalno$é stowarzyszen agitujacych do dziafalnosci kulturalnej, rekreacyjnej oraz
hobbystycznej, wspbtpraca z mediami w celu popularyzacji przedsigwzig¢ Stowarzyszenia)

1. CZEONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§8
Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna.
Czionkowie dzielg si¢ na :
rzeczywistych
honorowych
wspierajacych

§9
Czlonkiem rzeczywistym moze zostaé osoba pelnoletnia, ktéra zostanie przyjeta przez Zarzad
Stowarzyszenia w poczet cztonkéw, na podstawie pisemnej deklaracji.

§10
Czlonek rzeczywisty ma prawo:
1.czynnego i biernego wyboru wtadz Stowarzyszenia
2.udziatu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia

§11
1.Cztonkiem honorowym moze zostaé osoba fizyczna, ktéra potozyta wybitne zastugi dla
Stowarzyszenia.
2.Cztonkowstwo honorowe nadaje na wniosek Zarzgdu zebranie Ogélne Czionkow.
3.Cztonkom honorowym przyshuguja uprawnienia wymienione w §10

§12
Osoba prawna moze by¢ jedynie czionkiem wspierajgcym.
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§13
Czlonek Stowarzyszenia jest obowigzany do:
1.Przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia
2.Aktywnego udzialu w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.
3.Przestrzegania zasad wspétzycia spotecznego
4 Regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§14
Cztonkowstwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:
1.Dobrowolnego wystgpienia cztonka zgloszonego na pismie Zarzadowi Stowarzyszenia
2.Wykluczenia przez Zarzad Stowarzyszenia z powodu naruszania obowigzkéw okreslonych
w §13 ust. 1-3 niniejszego Statutu.
3.Skredlenia przez Zarzgd Stowarzyszenia z powodu zalegania z optata skiadek
cztonkowskich.

§15 :
Od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu lub wykluczeniu przystuguje cztonkowi
prawo do odwolania si¢ w terminie 30 dni od daty pisemnego powiadomienia do Zebrania
Ogoblnego Czionkdw, ktdrego uchwala jest ostateczna.

[II. WLADZE STOWARZYSZENIA

§16
Wtiadzami Stowarzyszenia sg:
1.0gblne Zebranie Czlonkow
2.Zarzad Stowarzyszenia
3.Komisja Rewizyjna
§17

Do kompetencji Ogdlnego Zebrania Cztonkow nalezy:

1.Uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia
2.Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.
3.Udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi.

4.Ustalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich.

5.Wybor Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia

6.Wybdr cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

7.Decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia oraz zmianie Statutu Stowarzyszenia

§18
W zebraniu Ogélnym Czlonkéw z glosem doradczym mogg braé udziat:
1.czionkowie honorowi
2.cztonkowie wspierajacy
3.zaproszeni goscie




§19
Zarzad Stowarzyszenia liczy nie wiecej niz 6 o0s6éb, sposrod ktérych Prezesa Zarzadu
Stowarzyszenia powotuje swoich zastepcdéw (od 1-3), sekretarza i skarbnika.

Uzupelnienie sktadu Zarzadu odbywa si¢ na zasadach ogélnych okreslonych w S5 1820
Statutu.

20
Do kompetencji Zarzadu nalezy: :
1.Kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami
Zebrania Ogblnego Czionkdw.
2.Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatania w jego imieniu.

3.Ustalenie okresowych planéw dziatania i budzetu w oparciu o uchwaty Ogélnego Zebrania
Czlonkow.

4.Zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia.

5.Skiadanie Zebraniu Ogélnemu Czlonkéw sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia.
6.Przyjmowanie nowych czlonkéw Stowarzyszenia.

§21
1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 oséb wybranych spoza czlonkéw Zarzadu
Stowarzyszenia. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego. Czlonkowie
Komisji Rewizyjnej nie otrzymuja z tytutu petnionej funkcji wynagrodzenia. Uzupelnienie
sktadu Komisji Rewizyjnej odbywa si¢ na zasadach ogélnych
2. Cztonkiem komisji Rewizyjnej moze by¢ osoba ktéra:
nie jest czlonkiem Zarzadu Stowarzyszenia ani nie pozostaje z czionkami zarzadu
Stowarzyszenia w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia; nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j.

§22

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.Kontrola prawidlowosci prowadzenia spraw finansowych Stowarzyszenia i zatwierdzanie
rocznych sprawozdan finansowych Stowarzyszenia.

2.Badanie catoksztattu dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

3.Skladanie Zebraniu Ogdlnemu sprawozdan i wnioskéw dotyczacych oceny dzialalnosci
4.Zarzadu Stowarzyszenia oraz wnioskéw w sprawie udzielenia Zarzadowi absolutorium.

§23
Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskami z
ustalen kontroli i zadaniem wyjasnien.
§24
1. Ogdlne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwate zwykia wiekszoscia gtoséw przy obecnosei
przynajmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia.
. Uchwatly zapadajg w glosowaniu jawnym.
. Na zadanie co najmniej 1/10 obecnych cztonkéw uprawnionych do gtosowania
Przewodniczacy Zebrania zarzadza gtosowanie tajne.
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§25
1. Decyzje Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykig wiekszoscig gtosdéw przy
obecnosci co najmniej polowy jego cztonkdw.
. Glosowanie odbywa sie jawnie o ile wiekszos$¢ obecnych nie zdecyduje glosowania
tajnego
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§26
1. Zebranie Ogélne Czlonkéw zbiera si¢ na sesjach zwyczajnych zwotanych przez Zarzad raz
do roku.

2. Na wniosek co najmniej 1/5 cztonkéw Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej — Zarzad

jest zobowiazany zwota¢ nadzwyczajna sesje Zebrania Ogélnego Czlonkéw Stowarzyszenia
w terminie 1 m-ca od daty ztozenia wniosku.

§27
Zebrania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywaja sie wedhug potrzeb nie rzadziej jednak niz
raz na kwartat.

§28
Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa trzy lata.

§29
Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej petnig funkcje spotecznie.

IV. MAJATEK STOWARZYSZENIA

§30
Majatek Stowarzyszenia stanowig: nieruchomosci, ruchomosci, fundusze, papiery
wartosciowe itp.

§31
Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:
1.sktadki cztonkéw rzeczywistych
2.dochody z dziatalno$ci Stowarzyszenia
3.dotacje
4.ofiary, darowizny, zapisy.

§32

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$é gospodarczg w rozmiarach stuzacych realizacji celow
statutowych, a caly ewentualny dochéd z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej jest
przeznaczony na prowadzenie dziatalnosci statutowe;j.

i 3 |
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Dochody z dziatalnosci gospodarczej i inne fundusze Stowarzyszenia przeznaczone sg na
realizacje celow Stowarzyszenia i dziatalno$¢ organizacyjng.
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§34

Umowy, zobowigzanie, pelnomocnictwa i inne akty prawne podpisuje Prezes Zarzadu lub

‘Wiceprezes i Sekretarz (lub inny cztonek Zarzadu).




§ 35
Stowarzyszenie nie moze:
udziela¢ pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan swoim majatkiem w stosunku do czionkéw
Stowarzyszenia, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzefiskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi";
przekazywaé swojego majgtku na rzecz czlonkéw Stowarzyszenia, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;
wykorzystywaé swojego majatku na rzecz czlonkéw, czionkéw organdw lub pracownikow
Stowarzyszenia oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Stowarzyszenia;
dokonywa¢ zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych
uczestniczag  czlonkowie Stowarzyszenia, czlonkowie organéw  lub pracownicy
Stowarzyszenia oraz ich os6b bliskich.

V. ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE SIE STOWARZYSZENIA.

§36
Uchwaly w sprawie zmiany statutu oraz rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia podejmuje Zebranie
Ogblne Cztonkéw wigkszosciag 2/3 glosOw przy obecnosci co najmniej polowy oséb
uprawnionych do gtosowania.

V1. POSTANOWIENIA KONCOWE

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie odpowiednie
postanowienia aktéw normatywnych powszechnie obowigzujgcych.
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