Chorzoéw, dnia 27.01.2025 r.
Znak sprawy: ZSM/KO/OKHiPChN/L./4/2025

REGULAMIN KONKURSU OFERT

na udzielanie lekarskich Swiadczen zdrowotnych w zakresie koordynowania Oddzialem
Klinicznym Hematologii i Profilaktyki Chorob Nowotworowych SP ZOZ Zespolu
Szpitali Miejskich w Chorzowie wraz z udzielaniem lekarskich swiadczen zdrowotnych

Zasady ogdlne
§1

1. Postgpowanie konkursowe na udzielanie swiadczen zdrowotnych przeprowadza Komisja
konkursowa, zwana dalej ,,Komisja” powolana przez Dyrektora SP ZOZ Zespolu Szpitali
Miejskich w Chorzowie w sktadzie 3-osobowym, tj. 1 (jednego) Przewodniczacego i 2 (dwdch)
Czlonkow.

2. Zawiadomienia o posiedzeniu Komisji kierowane sg do wszystkich jej cztonkow.

3. Czlonkowie Komisji w przypadku braku mozliwosci wzigcia udziatu w pracach Komisji
zobowigzani sg do poinformowania Przewodniczacego przed planowanym terminem
posiedzenia Komisji o nieobecnosci.

4. Komisja konkursowa stwierdza prawidtowos¢ ogloszenia o konkursie ofert oraz liczbe
otrzymanych ofert.

Zasady pracy Komisji
§2
1. Komisja otwiera oferty z dokumentacja w obecnosci oferentow i ustala, ktore z ofert spelniajg

warunki konkursu ofert oraz przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng. Dalsza praca Komisji
odbywa sie bez udzialu oferentow.

2. Komisja dokonuje wyboru najkorzystniejszej oferty, stosujac sie do ustalonych kryteriow lub
nie przyjmuje zadnej z ofert.

3. Komisja dokonuje poréwnania ofert w trzech etapach:
a) Etap I: poréwnanie ofert przy zastosowaniu nastepujacych kryteriéw oceny. Oferenci,

ktorzy zaoferuja ceng wyzsza niz zaproponowana w pkt. I1I ust. 3 (warunkow
konkursowych) nie przechodzg do kolejnego etapu.

b) Etap II: rozmowy kwalifikacyjne zostang przeprowadzone z oferentami, ktorzy przeszli do
etapu II. Termin rozmow ustala sie na ten sam dzien, co otwarcie ofert, chyba ze ich
przeprowadzenie z oferentem/oferentami nie bedzie mozliwe. Wowczas Komisja wyznaczy
nowy termin rozmowy kwalifikacyjne;j.

¢) Etap III: poréwnanie i ocena ofert przy zastosowaniu nastepujacych kryteriow oceny:

KRYTERIUM WAGA
Cena proponowanych swiadczen 50%
Doswiadczenie zawodowe 30%
Wynik rozmowy kwalifikacyjne;j 20%
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Czlonkowie Komisji kazda oferte oceniaja indywidualnie w oparciu o ww. Kkryteria,
przydzielajgec punkty w skali 0-5, nastgpnie mnozgc przez wage. Wartos¢ oferty Komisja ustala
przez zsumowanie ocen przydzielonych poszczegodlnej ofercie przez wszystkich cztonkow
Komisji Konkursowe;j.

Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokol. Wszystkie oceny oferty
odnotowuje si¢ na arkuszach ocen stanowigcych wraz z protokotem dokumentacje przebiegu
konkursu ofert.

Jezeli w toku konkursu ofert wplyneta tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja
moze przyjac¢ t¢ oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych samych
warunkach konkurs ofert nie wplynie wigcej ofert.

Postanowienia koncowe
-
§3
Komisja Konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

Sktadajacy oferty maja mozliwo$¢ wniesienia odwolania dotyczacego rozstrzygnigcia
postepowania do Dyrektora SP ZOZ Zespotu Szpitali Miejskich w Chorzowie, ul. Strzelcow
Bytomskich 11 w terminie do 7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnieciu postepowania.
Odwolanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu. Odwolanie rozpatrywane jest w
terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwolania wstrzymuje zawarcie umowy o
udzielanie $wiadczen zdrowotnych do czasu jego rozpatrzenia.
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