SP ZOZ Zespot Szpitali Miejskich
41-500 Chorzéw, ul. Strzelcow Bytomskich 11

Chorzow, 12.01.2026 .

Wymagania dotyczace ofert oraz szczegélowe warunki konkursu ofert na udzielanie $wiadczen
zdrowotnych w zakresie wykonywania czynnosci ratownika medycznego w Izbie Przyjeé¢ SP ZOZ
Zespotu Szpitali Miejskich

I1.
. Przyjmujacy zamowienie w czasie udzielania $wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem ni-

Organizacja konkursu ofert

Konkurs ofert poprzedzajacy zawarcie umowy na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w
zakresie wykonywania czynnos$ci ratownika medycznego w SP ZOZ Zespole Szpitali
Miejskich ,,SPZOZ ZSM”) oglasza Dyrektor SP ZOZ ZSM (zwany dalej ,,Udzielajgcym
zamowienia”).

Postepowanie konkursowe prowadzone jest na podstawie:

a) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (t.j. Dz.U.2025 r., poz. 450 ze zm.,
zwanej dalej ,,UDL”);

b) art. 140, art. 141, art. 146 ust 1., art.147-150, 151 ust. 1, 21 4-6, art. 152, 153 1 154 ust. 112
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (t.j. Dz.U.2025, poz. 1461), zwanej dalej ,,USOZFSP”;

¢) Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza (t.j.
Dz.U. 2025r., poz. 272 ze zm.),

d) Ogloszenia z dnia 12.01.2026 r.

Informacji oraz wyjasnien dotyczacych konkursu ofert udziela Koordynator ds. konkursow
i zamowien od poniedzialku do pigtku w godz. 8.00-15.00 pod nr tel. +32 3499-225 lub w
siedzibie SP ZOZ ZSM, ul. Strzelcow Bytomskich 11, 41-500 Chorzéw.

Przedmiot konkursu ofert

niejszej Umowy wykonuje zadania stuzace zachowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia pa-

cjentow polegajgce w szczegodlnosci na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych w zakresie ratownic-

twa medycznego zgodnie z ustawg z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Me-
dycznym t.j. Dz.U. 2025 poz. 91 z pozn. zm.) oraz wydanymi na jej podstawie wla-
$ciwymi przepisami wykonawczymi w Izbie Przyjeé¢ SP ZOZ Zespolu Szpitali Miejskich (lo-

kalizacja: Chorzow, ul. Strzelcéw Bytomskich 11).

Realizacja zadan bedgcych przedmiotem niniejszej Umowy uwzgledniaé¢ bedzie:

a) opieke nad pacjentami oddzialéw podczas badan diagnostycznych wykonywanych na zlecenie
lekarza na terenie Udzielajacego zamowienia w sytuacjach wymagajacych takiej potrzeby'
(asystowanie pacjentom z oddziatow w trakcie badan diagnostycznych TK, RM z podaniem
kontrastu, transport materiatu do badan laboratoryjnych — do Laboratoriow),

b) sprawdzanie wyposazenia zestawOw i sprawnosci technicznej sprz¢tu oraz aparatury
niezbednej do udzielania pierwszej pomocy,

! potrzeba zwiazana z zapewnieniem bezpieczenstwa pacjentowi na terenie Udzielajacego zamowienia w
momencie opuszczenia oddziatu




¢) zabezpieczenie i wlasciwe przechowywania lekow i srodkoéw dezynfekujacych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami i aktualng wiedzg w tym zakresie,

d) udzielanie $wiadczen zdrowotnych pacjentom i innym osobom znajdujacym sie na terenie
Udzielajgcego zamdéwienia w sytuacji wymagajacej ratowania zycia,

e) organizowanie i prowadzenie zajg¢ z zakresu pierwszej pomocy, kwalifikowanej pierwszej po-
mocy oraz medycznych czynnosci ratunkowych,

f) wykonywaniu czynnosci diagnostycznych: mierzeniu cieptoty ciata, tetna, oddechow,
cis$nienia tgtniczego i wykonywanie innych zleconych przez lekarza czynnosci nie
wykraczajacych poza kwalifikacje ratownika medycznego,

g) realizowanie wewngtrznego transportu pacjentéw w ramach zespotu, w sktad ktérego wehodza
dwie osoby, z ktérych minimum jedna jest ratownikiem medycznym:

* zgodnie z zasadami wiedzy medyczne;j,
* w obecnosci pielegniarki oddziatu, na ktorym przebywa pacjent,

h) zabezpieczenia zdrowia i zycia pacjentéw w trakcie realizowania niezwlocznego transportu .
0sOb w stanie nagltego zagrozenia zdrowotnego,

1) nabywanie i doskonalenie umiejetnosci obstugi programu komputerowego stuzacego do
rejestracji pacjentow zgodnie z wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia.

j) realizowanie opieki w ramach udzielanych $wiadczen zdrowotnych w zakresie ratownictwa
medycznego wedtug ustalonego planu i aktualnego stanu pacjenta oraz zleconego programu
diagnostyczno-leczniczego polegajacej w uszczegotowienia na:

e obserwacji chorego: stanu ogdlnego i psychicznego, reakcji na wykonywane zabiegi i
przyjmowane leki,

e czuwanie nad bezpieczenstwem chorych i innych 0séb przebywajacych w Izbie Przyjec,

e zapewnienie pacjentom wsparci psychicznego w sytuacjach trudnych,

k) udzielaniu §wiadczen zdrowotnych w zakresie ratownictwa medycznego zdrowotnych
zgodnie z miesiecznym harmonogramem udzielania $wiadczen zdrowotnych (,,Harmonogram
miesieczny”), w wymiarze co najmniej 60 godzin miesiecznie.

Ponadto, realizacja $wiadczen uwzglednia¢ bedzie:

a) przestrzeganie zasad i przepiséw sanitarno-epidemiologicznych, bezpieczenstwa i higieny pra-
cy, ochrony radiologicznej, przeciwpozarowych obowigzujacych u Udzielajacego zamdwienie.

b) konsultacje i wspdlprace z innymi cztonkami zespotu terapeutycznego, w celu zapewnienia pa-
cjentowi skutecznej opieki na wysokim poziomie,

c) wspdtprace z Lekarzami Zarzagdzajacym Oddziatami i Kontraktem Medycznym Udzielajacego
ZamoOwienia, Pielegniarkg koordynujacg Izby Przyjec¢, Koordynatorem ds. pielegniarstwa, a
takze pozostatym personelem medycznym Udzielajacego zamdwienia,

d) prowadzenia wymaganej dokumentacji przewidzianej wlasciwymi przepisami prawa
w formie pisemnej i elektronicznej oraz sprawozdawczosci statystycznej,

e) zapoznania si¢ i przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego obowigzujacego u Udzielajacego
zamdwienia,

) zachowanic tajemnicy zawodowcj wiadomosci uzyskanych o pacjencic w trakcic wykony wa-
nia obowigzkéw zawodowych,

g) prawidlowa segregacje odpadow,

h) zapobieganie zanieczyszczeniom srodowiska naturalnego w ramach udzielanych swiadczen
zdrowotnych,

i) ograniczenie zuzycia mediow,




j) realizacj¢ zadan zgodnie z wymaganiami prawnymi oraz znajomosci kluczowych przepisow
prawnych zwigzanych z wykonywanymi §wiadczeniami,

k) odpowiednie reagowanie na zauwazone sytuacje potencjalnie awaryjne i awarie sSrodowiskowe,

1) przestrzeganie wymagan dotyczacych bezpieczenstwa informacji zawartych w Polityce Bez-
pieczenstwa,

m) uczestniczenie w szkoleniach zwigzanych z podnoszeniem $wiadomosci proekologiczne;j.

n) Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest ponadto do zarejestrowania chorego zalozenia do-
kumentacji w formie elektronicznej i papierowej obowigzujacej u Udzielajacego zamowienia, a
takze nabywania i doskonalenia umiejetnosci obstugi programu komputerowego stuzacego do
rejestracji pacjentow zgodnie z wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia.

4. W zakresie obowiazkow Przyjmujacego zamowienie bedzie rowniez:

a) posiadanie aktualnych badania profilaktycznych (- wstgpnych, okresowych i kontrolnych badan

lekarskich); uwaga: zgodnie z zapisami art. 229 § 1° i § 4 Kodeksu pracy Udzielajacy
zamOwienia ma prawo zgdaé orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan do
pracy na danym stanowisku oraz skierowania na badania bedace podstawa wydania tego
orzeczenia;

b) udziat w szkoleniach i instruktazach oraz poddawa¢ si¢ wymaganym egzaminom

sprawdzajagcym w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

¢) posiadanie aktualnych szkolenia okresowe z zakresu bhp;
d) noszenie identyfikatora w widocznym miejscu podczas pelnienia obowigzkdéw na terenie

Szpitala, identyfikator zawiera imi¢ i nazwisko oraz petniong funkcje.

III. Realizacja $wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem konkursu ofert

1.

Szczegdtowe warunki realizacji zamowienia na $wiadczenia zdrowotne, bgdace przedmiotem
konkursu ofert, reguluje umowa zawarta pomiedzy SP ZOZ ZSM jako Udzielajgcym zamowienia
a podmiotem Przyjmujacym zamoéwienie (Zalgcznik nr 1).
Umowa o udzielenie zamowienia na $wiadczenia zdrowotne bgdzie zawarta na okres 60 miesigcy
od terminu zawarcia umowy, tj. od dnia 1.02.2026 r., z mozliwos$cia przedtuzenia na kolejny
okres aneksem do umowy.
Kwota naleznosci za realizacje zamowienia nie moze przekroczyc:
93,00 zI brutto (stownie: dziewig¢édziesiat trzy zlote 0/100 groszy) za 1. (jedng) godzing udzie-
lania $wiadczen zdrowotnych.
W czasie wykonywania $wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem konkursu, Przyjmujacy
zamdwienie bedzie korzystat bezptatnie z:

a) bazy lokalowej Udzielajacego zamowienia w tym z pomieszczen socjalnych,

b) sprzetu i aparatury medycznej bedacego whasnoscig Udzielajacego zamowienia,

¢) $rodkéw medycznych, farmakologicznych, dezynfekcyjnych oraz materialow opatrunkowych.

IV. Warunki przystapienia do konkursu

Do konkursu ofert moga przystapi¢ podmioty wykonujacy dziatalnos¢ lecznicza lub osoby legi-
tymujace sie nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych wskaza-

nych w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzes$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (t.].
Dz.U. 2025 poz. 91 z pozn. zm.) oraz posiadajacy tytul ratownika medycznego, w tym wykonujg-
cych zawod w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarcze;.




V.
L.

(9]

10.

VL

a)

b)

Przygotowanie i skladanie oferty

Oferte przystgpienia do konkursu nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej na formularzu ofertowym
stanowigcy Zatgcznik nr 2 do niniejszego Ogloszenia, dostgpnym na stronie Internetowej Udziela-
jacego zamowienie (ww.zsm.com.pl/konkursy/ lub w Dziale Kadr i Szkolen, 41-500 Chorzéw, ul.
Strzelcow Bytomskich 11.

Oferty - w zamknigtej i opieczgtowanej kopercie, opatrzonej napisem:

Konkurs ofert na udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie wykonywania czynnosci
ratownika medycznego w Izbie Przyje¢ SP ZOZ Zespolu Szpitali Miejskich

— muszg wplyng¢ do: Biura Podawczego SP ZOZ ZSM, ul. Strzelcéw Bytomskich 11, Chorzow.
Pawilon 6 (I pi¢tro) do dnia 20.01.2026 r, do godziny 14.00.

Oferta niespetniajaca warunkow okreslonych w niniejszym Ogloszeniu lub zlozona po terminie
zostanie odrzucona. W przypadku, gdy oferta nie zawiera wszystkich wymaganych dokumentow
lub zawiera braki formalne, Udzielajgcy zamowienia wzywa do usunigcia brakow w wyznaczo-
nym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

Oferent ma prawo ztozy¢ tylko jedna oferte.

Koszty przygotowania i ztozenia oferty ponosi Oferent.

Oferte nalezy zlozy¢ w formie pisemnej w jgzyku polskim wraz z wymaganymi dokumentami i
zalgcznikami wymaganymi niniejszym Regulaminem.

Oferta oraz wszystkie dokumenty musza by¢ podpisane przez Oferenta lub osobg upowazniona na
podstawie petnomocnictwa ztozonego w formie pisemnej i dotgczonego do oferty.

Wszelkie zmiany lub poprawki w tekscie oferty musza by¢ parafowane wiasnorgeznie przez Ofe-
renta lub osobe przez niego upowazniona na podstawie pisemnego petnomocnictwa. Poprawki
moga by¢ dokonane jedynie poprzez przekreslenie blednego zapisu i umieszezenie obok niego
czytelnego zapisu poprawnego wraz z data dokonania poprawki.

Oferent moze wycofaé ztozong oferte, nie pézniej jednak niz przed uptywem terminu skladania
ofert.

Korespondencja dotyczaca konkursu powinna by¢ kierowana przez Oferenta na adres:

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej
Zespol Szpitali Miejskich

ul. Strzelcow Bytomskich 11

41-500 Chorzow

z dopiskiem na kopercie:
Konkurs ofert na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie wykonywania czynnoSci
ratownika medycznego w Izbie Przyje¢ SP ZOZ Zespolu Szpitali Miejskich

Dokumenty jakie powinna zawiera¢ oferta

Oferent zobowiazany jest dotgczy¢ do oferty nastgpujace dokumenty:

formularz ofertowy (Zatacznik nr 2) — dokument wymagany — zlozy¢ z Oferta;

dokumenty potwierdzajace posiadane przez kandydata kwalifikacje ratownika medycznego —
osoby, ktora bedzie udziela¢ swiadczen zdrowotnych (kserokopia dyplomu potwierdzajacego
uzyskanie tytulu ratownika, kserokopia(-e) dyplomu(-6w) specjalizacji — zobacz: ust. 3 ,,Uwa-
ga”.

kserokopia prawa wykonywania zawodu — zobacz: ust. 3 ,,Uwaga”;




d)

2)

h)

Odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub wydruk informacji z Centralnej Informacji Krajowe-
go Rejestru Sagdowego (ze strony Ministerstwa Sprawiedliwosci) — jesli oferent prowadzi dziatal-
no$é gospodarczg lub zaswiadczenie o wpisie do Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej lub wy-
druk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (ze strony Ministerstwa
Gospodarki) — zobacz: ust. 3 ,,Uwaga”;
kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe oraz uprawnienia:
certyfikaty i zaswiadczenia ukonczenia kursow, szkolen, itd. — zobaez: ust. 3 ,,Uwaga”;
zaswiadczenie ogélne z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) o niekaralnosci— dokument
wymagany — zlozy¢ z Oferty; Zaswiadczenie mozna uzyskac:
« w trybie online za posrednictwem e-Platformy MS Krajowego Rejestru Karnego
[https://ekrk.ms.gov.pl/ep-web]
« w punktach Informacyjnych Krajowego Rejestru Karnego:
> przy Sadzie Okregowym w Gliwicach, tel. (32) 33 80 016, ul. Kosciuszki 15, 44-100 Gli-
wice; Obstuga klienta: poniedziatek 9:00 - 18:00, wtorek - pigtek 8:30 - 14:30
> przy Sadzie Okregowym w Katowicach, tel. (32) 60 70 490 i (32) 60 70 234, ul. Francuska
38, 40-028 Katowicach; Obstuga klienta: poniedziatek 8:00 - 18:00, wtorek - pigtek 8:00 —
15:00;
Uwaga: Jezeli Oferent nie zlozy wraz z oferta zaswiadczenia ogélnego z Krajowego Reje-
stru Karnego (KRK) o niekaralno$ci — moze zlozy¢ oswiadczenie (Zalgcznik nr 3), ze ww.
dokument zostanie przedlozony w terminie poprzedzajacym zawarcie umowy po rygorem
odrzucenia oferty — zgodnie z zapisami sekeji VIII. ust. 2.
kserokopia polisy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej lub innego dokumentu potwierdza-
jacego zawarcie umowy ubezpieczenia w zakresie $wiadczenia ustug bedacych przedmiotem
konkursu z minimalng suma gwarancyjna ubezpieczenia OC okreslong zgodnie z przepisami w
Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowiazkowego ubez-
pieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ leczniczg (t.j. Dz.U.
2025r., poz. 272) — zobacz: ust. 3 ,,Uwaga”;
orzeczenia lekarskie potwierdzajgce zdolnos¢ do wykonywania przedmiotu niniejszej Umowy
wraz ze skierowaniem na badanie lekarskie, okreslajagcym czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla
zdrowia, czynniki ucigzliwe wystgpujace na stanowisku pracy oraz aktualne orzeczenie sanitar-
no-epidemiologiczne zgodnie z aktualnymi przepisami prawa — zobacz: ust. 3 ,,Uwaga”.
opisany przebieg pracy zawodowej;
W dniu rozstrzygnigcia konkursu oferent zobowigzany jest posiada¢ przy sobie oryginaty doku-
mentéw wymienionych w ust. 1 pkt. b)—f) i h) —1).

Uwaga: w przypadku obecnych pracownikéw SP ZOZ ZSM, ktérych dokumenty wskazane po-
wyzej w pkt. 1 b) — ) i h) —i). sa zdeponowane w Dziale Kadr, do oferty mozna zataczy¢
OSWIADCZENIE stosowne o$wiadczenie (Zalgcznik nr 3 do Specyfikacji konkursowej —
ponizej przyklad).




,,Oswiadczam, ze nastepujace dokumenty ztozone w Dziale Kadr SP ZOZ ZSM s3 wazne i aktualne: :

a)
b)

c)
d)
e)

f)

g)

OSWIADCZENIE

dyplom potwierdzajacego uzyskanie zawodu ratownika medycznego,

dyplom(-y) specjalizacji,

prawo wykonywania zawodu,

zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub KRS*;
kserokopie innych dokumentoéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe oraz uprawnienia:
certyfikaty i zaswiadczenia ukonczenia kurséw, szkolen, itd.;

ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie $wiadczenia ustug bedacych przedmiotem
konkursu z minimalng sumg gwarancyjng ubezpieczenia OC okreslona zgodnie z przepisami w
Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ lecznicza (t.j. Dz.U.
2025r., poz. 272 ze zm.)

orzeczenie lekarskie potwierdzajace zdolnos¢ do wykonywania przedmiotu niniejszej Umowy wraz ze |
skierowaniem na badanie lekarskie, okreslajacym czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia. '
czynniki ucigzliwe wystepujace na stanowisku pracy oraz aktualne orzeczenie sanitarno-
epidemiologiczne zgodnie z aktualnymi przepisami prawa.

(podpis i pieczgtka firmowa oferenta)

VII. Tryb i kryteria wyboru ofert

1.

Konkurs ofert przeprowadzi Komisja Konkursowa, powotana przez Dyrektora SP ZOZ ZSM w
sktadzie 3 cztonkow, w tym przewodniczacy Komisji.

Do konkursu moga przystapi¢ podmioty wykonujace dziatalnos¢ leczniczg lub osoby legitymuja-
ce si¢ nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych w okreslonym za-
kresie lub okreslonej dziedzinie medycyny, przy czym miejscem wykonywania $wiadczen zdro-
wotnych dla pacjentéw SP ZOZ Zespotu Szpitali Miejskich jest siedziba Udzielajacego Zamo-
wienie.

Komisja przeprowadzi konkurs na zasadach okreslonych w UDL oraz USOZFS.

Komisyjne otwarcie ztozonych ofert nastapi na posiedzeniu Komisji Konkursowej w dniu
21.01.2026 r. o godzinie 10:30 w siedzibie SP ZOZ ZSM zgodnie z Regulaminem dziafania
Komisji Konkursowej. W tym samym dniu, po otwarciu ofert planowane sa rozmowy kwalifika-
cyjne z oferentami. Rozstrzygnigcie konkursu ofert nastgpi niezwlocznie po przeprowadzeniu
wszelkich czynnosci przez Komisje¢ Konkursowa, zgodnie z Regulaminem dziatania Komisji
Konkursowe;.

. Udzielajacy Zaméwienie przyjmuje wszystkie oferty ze stawka nieprzekraczajgca stawek brutto

wskazanych w Rozdziale III ust. 3.

Oferent sktada oferte na wszystkie lub wybrany zakres udzielania swiadczen.

W toku postepowania konkursowego — do czasu zakonczenia postepowania. oferent moze ztozy¢
do Komisji Konkursowej umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania
zaskarzonej czynnosci. Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy
o udzielanie swiadczen zdrowotnych ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci protestu wynika, ze jest
on bezzasadny. Komisja Konkursowa rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 dni od dnia jego




10.

11

otrzymania i udziela pisemnej odpowiedzi sktadajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wy-
maga uzasadnienia. Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Komisja Konkursowa wybierze najkorzystniejsza ofertg, dokonujac oceny zlozonych ofert na za-
sadach okreslonych w niniejszym Ogloszeniu oraz Regulaminie dziatania komisji konkursowe;.
Komisja Konkursowa dokonuje poréwnania ofert w trzech etapach:

Etap I: poréwnanie ofert przy zastosowaniu nast¢pujacych kryteriow oceny. Oferty, ktorych:

- cena bedzie wyzsza niz zaproponowana w pkt. III ust. 3, nie przechodza do kolejnego etapu.
Etap II: rozmowy kwalifikacyjne zostana przeprowadzone z oferentami, ktorzy przeszli do eta-
pu II. Termin rozméw ustala si¢ na ten sam dzien, co otwarcie ofert, chyba Ze ich przeprowadze-
nie z oferentem/oferentami nie bedzie mozliwe. Wowczas Komisja wyznaczy nowy termin roz-
mowy kwalifikacyjnej.

Etap III: porownanie i ocena ofert przy zastosowaniu nastgpujacych kryteriow oceny:

KRYTERIUM WAGA
Cena proponowanych $wiadczen 50%
Doswiadczenie zawodowe , 30%
Wynik rozmowy kwalifikacyjnej 20%

Cztonkowie Komisji Konkursowej kazdg oferte oceniajg indywidualnie w oparciu

o ww. kryteria, przydzielajac punkty w skali 0-5, nastgpnie mnozac przez wage. Wartos¢ oferty
Komisja Konkursowa ustala przez zsumowanie ocen przydzielonych poszczegélnej ofercie przez
wszystkich cztonkéw Komisji Konkursowe;.

Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokot. Wszystkie oceny oferty odno-
towuje sie na arkuszach ocen stanowiacych wraz z protokotem dokumentacje przebiegu konkursu
ofert.

Sktadajacy oferty maja mozliwo$¢ wniesienia odwotania dotyczacego rozstrzygnigcia postepo-
wania do Dyrektora SPZOZ ZSM w terminie do 7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnigciu po-
stepowania. Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu. Odwotanie rozpatry wa-
ne jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwotania wstrzymuje zawarcie
umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych do czasu jego rozpatrzenia.

VIII. Odrzucenie oferty

1.

a)
b)
c)
d)
e)
)
g)

Udzielajacy zamowienia odrzuca oferte, gdy:

zostala zlozona po terminie okreslonym w ogloszeniu o Konkursie,

zawiera nieprawdziwe informacje,

jezeli Oferent nie podat ceny $wiadczen opieki zdrowotnej,

jezeli zawiera razgco niska cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia,

jezeli jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow,

jezeli Oferent zlozyl oferte alternatywng,

jezeli Oferent lub oferta nie spelniaja wymaganych warunkoéw okreslonych w przepisach prawa
oraz warunkow okreslonych w niniejszym postgpowaniu.

W przypadku gdy Oferent nie przedstawil wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta
zawiera braki formalne, Komisja wzywa Oferenta do usunigcia tych brakow w wyznaczonym
terminie pod rygorem odrzucenia oferty.




IX. Uniewaznienie postepowania
1. Dyrektor SP ZOZ Zespotu Szpitali Miejskich uniewaznia postgpowanie w sprawie zawarcia
umowy o udzielenie §wiadczen opieki zdrowotnej, jezeli:
a) nie wptyneta zadna oferta,
b) wplyneta jedna oferta nie podlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2.,
¢) odrzucono wszystkie oferty,
d) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwotg, ktora przeznaczyl na finansowanie swiad-
czen opieki zdrowotnej w niniejszym postgpowaniu
e) nastapila istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub zawarcie
umowy nie lezy w interesie pacjentéw, czego nie mozna bylo wezesniej przewidziec.
2. Jezeli w toku konkursu ofert wptyneta tylko jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu Komisja mo-
7e przyjaé te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze ogloszony ponownie na tych samych warun-
kach konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.

X. Termin zwigzania oferta
Oferent jest zwigzany oferta: 30 dni od daty uptywu terminu sktadania ofert.

XI. Rozstrzygnigcie konkursu ofert

1. Rozstrzygnigcie konkursu ofert ogloszone zostanie w ciggu 7 dni od dnia otwarcia ofert na stronie
internetowej, z podaniem nazwy Oferenta i jego adresu.

2. Oferentowi wybranemu w wyniku postepowania konkursowego Udzielajacy Zamowienia wskaze
termin i miejsce zawarcia umowy.

XII. Srodki odwolawcze przystlugujace Oferentom
Na podstawie art. 153 oraz 154 ust.1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 0 $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych:

1. (art. 153 ust. 1) W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie swiadczen zdro-
wotnych, do czasu zakonczenia postgpowania, Oferent moze ztozy¢ do Komisji umotywowany
protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnoscl.

2. (art. 153 ust. 2) Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci protestu wynika, ze
jest on oczywiscie bezzasadny.

3. (art. 153 ust. 3) Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 dni od dnia jego otrzymania i’ -
udziela pisemnej odpowiedzi skladajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasad-
nienia.

4. (art. 153 ust. 4) Protest zlozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

5. (art. 153 ust. 5) Informacj¢ o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigciu niezwlocznie zamieszcza
sie na stronie internetowej Udzielajacego zamowienie.

6. (art. 153 ust. 6) W przypadku uwzglednienia protestu Komisja powtarza zaskarzong czynnosc.

7. (154 ust.1) Oferent bioracy udziat w postepowaniu moze wnies¢ do Dyrektora, w terminie 7 dni
od dnia ogloszonia o rosstrzy gnigeiu postgpowania, odwolanie dotyczgce rozstrzygniecia poste-
powania. Odwolanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

8. (154 ust. 2) Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie
odwolania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej do czasu jego
rozpatrzenia.




XIII. Postanowienia koncowe .

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu oraz przesunigcia terminu skladania
ofert.

2. Protest lub odwotanie dotyczace konkursu, ofert oferent moze sktada¢ w trybie okreslonym w
USOZFSP, ktora to ustawa w tym zakresie, na podstawie art. 26 ust. 4 UDL, ma odpowiednie
zastosowanie.

3. Informacje o rozstrzygnigciu konkursu ofert oglasza na stronie internetowe, na ktore]
opublikowano ogloszenie o Konkursie ofert.

4. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy przytoczone w
rozdziale I. Organizacja konkursu ofert ust. 2.
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