SP ZOZ Zespot Szpitali Miejskich
41-500 Chorzoéw, ul. Strzelcow Bytomskich 11

Chorzow, 24.02.2026 .

Znak sprawy: ZSM/KO/ON/P/3/2026

Wymagania dotyczgce ofert oraz szczegélowe warunki konkursu ofert na udzielanie swiadczen
zdrowotnych przez polozng w Oddziale Neonatologicznym SP ZOZ Zespolu Szpitali Miejskich

I. Organizacja konkursu ofert

1. Konkurs ofert poprzedzajacy zawarcie umowy na udziclanie Swiadczen zdrowotnych przez
polozng w SP ZOZ Zespole Szpitali Miejskich w Chorzowie ,,.SPZOZ ZSM™) oglasza Dyrcktor
SP Z0Z ZSM (zwany dalej ,,Udzielajgcym zamodwienia™).

2. Postgpowanie konkursowe prowadzone jest na podstawie:

a) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (t.). Dz.U.2026 r.. poz. 156. zwangj
dalej ,,UDL™);

b) art. 140, art. 141, art. 146 ust 1., art.147-150, 151 ust. 1,214-6, art. 152, 153 1 154 ust. 112
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (t.j. Dz.U.2025, poz. 1461 ze zm.), zwanej dalej .USOZFSP";

¢) Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego

ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalnosc lecznicza (t.).
Dz.U. 2025r., poz. 272 ze zm.),

d) Ogtloszenia z dnia 24.02.2026 r.
3. Informacji oraz wyjasnien dotyczgcych konkursu ofert udziela Koordynator ds. konkursow i
zamowien od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00 pod nr tel. +32 3499-225 lub w sicdzibic
SP ZOZ ZSM., ul. Strzelcéw Bytomskich 11.41-500 Chorzéw.

I1. Przedmiot konkursu ofert

1. Przedmiotem konkursu ofert jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych potoznej w Oddziale
Neonatologicznym SP ZOZ Zespotu Szpitali Miejskich (lokalizacja: Chorzow. ul. Strzelcow
Bytomskich 11).

2. Realizacja swiadczen w tym zakresie uwzgledniac bedzie:

a) organizowanie sprawnego przyjecia pacjentek do Oddziatu zgodnie przyjetymi procedurami.

b) postepowanie zgodne z obowigzujgcymi przepisami z odziezg, pienigdzmi i innymi
przedmiotami wartoSciowymi pacjentow,

c) zakladanie obowigzujacej dokumentacji medycznej chorego.

d) ustalaniu rozpoznania problemoéw potozniczych pacjentek na podstawie danych uzyskanych »
obscrwacji i wywiadu oraz informacji uzyskanych od innych czlonkow zespoltu
lerapeutycznego,

e) planowaniu opieki potozniczej stosownie do stanu zdrowia pacjentki, diagnozy lekarskiej oraz
ustalonego postgpowania diagnostycznego i leczniczo-rehabilitacyjnego na Oddziale;

f) realizowaniu opieki nad noworodkiem wedtug ustalonego planu i aktualnego stanu pacjentki
oraz. zleconego programu diagnostyczno-leczniczego.

g) podejmowaniu koniecznych dziatan w sytuacjach naglych, do czasu przybycia lckarza. jak
réwniez udzielanie pierwszej pomocy w stanach bezposrednio zagrazajacych zyciu chorego.
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h) sprawowaniu opieki nad matka i noworodkiem oraz monitorowaniu przebiegu okresu poporo-
dowego,

i) badanie noworodkow i opieke nad nimi oraz podejmowanie w razie potrzeby wszelkich nie-
zbednych dzialan, w tym natychmiastowej reanimacji;

1) realizacje zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji,

k) samodzielne udzielaniu swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rchabili-
tacyjnych obejmujgce:

« obserwacje¢ chorego: stanu ogolnego i psychicznego, reakcji na wykonywane zabiegi
i przyjmowane leki,

« wykonywanie czynnosci diagnostycznych takich jak: wazenie. pomiary wzrostu. obwodow.
mierzenie cieploty ciala. tetna, oddechow, cisnienia tetniczego, pobieranie materiatu do ba-
dan diagnostycznych i wykonywanie innych zleconych przez lekarza czynnosci nic wykra-
czajgcych poza kwalifikacje poloznej,

« wykonywanie zabiegow leczniczych takich jak: kompresy. oklady. inhalacje.

« podawanie lekow, per os. wziewne, przez bl. sluzowa. i.m.. srodskdrnie. podskdrnie. i.v..

« zapewnienie pacjentowi wsparcia psychicznego w sytuacjach trudnych,

« zapewnienie pomocy w utrzymaniu kontaktdw z rodzing i osobami bliskimi,

« dokumentowanie przebiegu pielggnowania, wykonywanych zabiegdw i wynikow obserwa-
cji oraz przekazywanie informacji z ustalonymi procedurami,

« wykonywanie pozostalych swiadczen pielegnacyjnych. zapobiegawczych. diagnostycznych
leczniczych, rehabilitacyjnych zgodnie z ustawg o zawodzie pielegniarki i poloznej oraz
wlasciwym Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia.

) rozpoznawaniu u matki lub dziecka objawdw wymagajacych interwencji lekarza.

m) sprawowaniu opieki polozniczo-ginekologicznej nad pacjentka,

n) zabezpieczeniu i wlasciwym przechowywaniu lekow i srodkow dezynfekujacych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami i aktualng wiedza,

0) udzielaniu $wiadczen zdrowotnych pacjentom i innym osobom znajdujgcym si¢ na tercnic
Udzielajgcego zamowienia w sytuacji wymagajgcej ratowania zycia.

Ponadto Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany bedzie do:

a) odbycia przed rozpocz¢ciem wykonywania przedmiotu Umowy szkolenia z zakresu ochrony
danych osobowych w trybie okreslonym przez Udzielajgcego zamowicnie:

b) przestrzegania zasad i przepisow, sanitarno-epidemiologicznych. bezpieczenstwa i higieny
pracy, przeciwpozarowych obowigzujgcych u Udzielajgcego zamowienie.

c) wspolpracy z innymi czlonkami zespotu terapeutycznego, w celu zapewnienia pacjentowi
skutecznej opieki na wysokim poziomie,

d) wspolpracy z Pielegniarkg koordynujgcg i Koordynatorem / Lekarzem kierujgcym Oddzialem
oraz pozostalym personel Udzielajacego zamowienia.

e) prowadzenia wymaganej dokumentacji przewidzianej wlasciwymi przepisami prawa
w formie pisemnej i elektronicznej oraz sprawozdawczosci statystyczne;.

)  raporcnunia sig i procsurecgania Regulaminu Organizacyjnepo obowigzujgeego u Ulduielajaceg.
zamowienia,

g) zachowania tajemnicy tresci przetwarzanych danych osobowych oraz sposobow ich
zabezpieczenia;

h) prawidlowej segregacji odpadow,

i) zapobiegania zanieczyszczeniom srodowiska naturalnego w ramach udzielanych swiadczen
zdrowotnych.
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J) ograniczeniu zuzycia mediow,

k) realizacji zadan zgodnie z wymaganiami prawnymi oraz znajomosci kluczowych przepisow
prawnych zwigzanych z wykonywanymi swiadczeniami,

I) odpowiedniego reagowania na zauwazone sytuacje potencjalnie awaryjne 1 awarie
srodowiskowe,

m) przestrzegania powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa z zakresu ochrony danych
osobowych oraz procedur, instrukcji i zasad bezpieczenstwa oraz ochrony danych osobowych
ustanowionych przez Udzielajgcego zamdwienie;

n) uczestniczenia w szkoleniach zwigzanych z podnoszeniem swiadomosci proekologiczne;j.

0) przestrzegania wymagan dotyczacych bezpieczenstwa informacji zawartych w Polityce
Bezpieczenstwa,

p) ponadto. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do zarejestrowania chorego zalozenia
dokumentacji w formie elektroniczne) i papierowej obowigzujacej u Udzielajacego
zamOwienia, a takze nabywania i doskonalenia umiej¢tnosci obslugi programu
komputerowego stuzacego do rejestracji pacjentow zgodnie z wymogami Narodowego
Funduszu Zdrowia.

4. W zakresie obowigzkow Przyjmujgcego zamowienie bedzie rowniez:

a) posiadanie aktualnych badania profilaktycznych (- wstgpnych. okresowych 1 kontrolnych badun

lekarskich); uwaga: zgodnie z zapisami art. 229 § 1° i § 4 Kodeksu pracy Udzielajacy
zamowienia ma prawo zadac¢ orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan do
pracy na danym stanowisku oraz skierowania na badania b¢dace podstawa wydania tego
orzeczenia;

b) udzial w szkoleniach i instruktazach oraz poddawaé si¢ wymaganym egzaminom

sprawdzajacym w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

c) posiadanie aktualnych szkolenia okresowe z zakresu bhp:
d) noszenie identyfikatora w widocznym miejscu podczas petnienia obowigzkow na terenie

Szpitala, identyfikator zawiera imi¢ i nazwisko oraz pelniong tunkcjg.

II1. Realizacja Swiadczen zdrowotnych b¢dacych przedmiotem konkursu ofert

l.

o

Szczegotowe warunki realizac)i zamowienia na $wiadczenia zdrowotne, b¢dgce przedmiotem
konkursu ofert, reguluje umowa zawarta pomi¢dzy SP Z0Z ZSM jako Udzielajgcym zamowienia
a podmiotem przyjmujacym zamowienie (Zatgcznik nr 1).
Umowa o udzielenie zamowienia na swiadczenia zdrowotne bgdzie zawarta na okres od
1 kwietnia 2026 r. do 31 marca 2031 r. z mozliwoscig przedtuzenia na kolejny okres aneksem
do umowy.
Kwota naleznosci za realizacj¢ zamdwienia nie moze przekroczyc¢:
80,00 zI brutto (stownie: osiemdziesiat ztotych 0/100) za 1 (jedng) godzing udzielania swiadczen
zdrowotnych polozncj.
W czasie wykonywania swiadczen zdrowotnych bgdacych przedmiotem konkursu. Przyjmujacy
zamowicnic begdzic korzystal bezplatnic z:

a) bazy lokalowej Udzielajacego zamowienia w tym z pomieszczen socjalnych.

b) sprzetu i aparatury medycznej bedacego wlasnoscia Udzielajacego zamdwienia.

¢) srodkow medycznych, tarmakologicznych, dezynfekcyjnych oraz materiaiow opatrunkowych.
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IV.  Warunki przystapienia do konkursu

Do konkursu ofert mogg przystapi¢ podmioty wykonujgcych dziatalnosé leczniczg lub osoby
legitymujace si¢ nabyciem tachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych -
wykonujagcych zawod potoznej. w tym dziatajace w formie jednoosobowej dzialalnosci gospodarczej.
o ktorej mowa w art. 5 ust. 2 pkt 2 lit. a) Ustawy o dzialalnosci leczniczej (t.j. Dz.U.2026 r.. poz. 136).
przy czym miejscem wykonywania swiadczen zdrowotnych dla pacjentow SP ZOZ Zespolu Szpitali
Miejskich jest lokalizacja: Chorzéw. ul. Strzelcow Bytomskich 11.

V. Przygotowanice i skladanie oferty

1. Ofert¢ przystapienia do konkursu nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej na formularzu ofertowyvm
stanowigcy Zalgcznik nr 2 do niniejszego Ogloszenia. dostgpnym na stronie Internetowe]
Udzielajgcego zamdwienie (ww.zsm.com.pl/konkursy/ lub w Dziale Kadr i Szkolen. 41-500
Chorzow, ul. Strzelcow Bytomskich 11.

2. Oferty - w zamknigtej i opieczgtowane] kopercie. opatrzonej napisem:
Konkurs ofert na udzielanie $wiadczen zdrowotnych poloznej w Oddziale Neonatologicznym
SP ZOZ Zespolu Szpitali Miejskich
— musza wplynagé¢ do: Biura Podawczego SP 7207/ ZSM. ul. Strzelcow Bytomskich 11 w
Chorzowie, Pawilon 6 (I pigtro) do 3.03.2026 r. do godziny 14.00).

3. Oferta niespetniajgca warunkow okreslonych w niniejszym Ogloszeniu lub zlozona po terminic

zostanie odrzucona. W przypadku, gdy oferta nie zawiera wszystkich wymaganych dokumentow
lub zawiera braki formalne, Udzielajgcy zamowienia wzywa do usuni¢cia brakow w
wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

4. Oferent ma prawo ztozy¢ tylko jedng ofertg.

W

Koszty przygotowania i zlozenia oferty ponosi Oferent.

6. Ofert¢ nalezy ztozy¢ w formie pisemnej w jezyku polskim wraz z wymaganymi dokumentami i
zalgcznikami wymaganymi niniejszym Regulaminem.

7. Oferta oraz wszystkie dokumenty musza byé podpisane przez Oferenta lub osobg upowazniona na
podstawie petnomocnictwa zlozonego w formie pisemnej i dolgczonego do oferty.

8 Wszelkie zmiany lub poprawki w tekscie oferty muszg by¢ parafowane wlasnorgeznie przez
Oferenta lub osobg przez niego upowazniong na podstawie pisemnego pelnomocnictwa. Poprawki
moga by¢ dokonane jedynie poprzez przekreslenie blednego zapisu i umieszczenie obok nicgo
czytelnego zapisu poprawnego wraz z datg dokonania poprawki.

9. Oferent moze wycofaé ztozong ofertg. nie pdzniej jednak niz przed uplywem terminu skladania
ofert.

10. Korespondencja dotyczaca konkursu powinna by¢ kierowana przez Oferenta na adres:

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej
Zespol Szpitali Miejskich w Chorzowie

ul. Strzelcéw Bytomskich 11

41-500 Chorzow

z dopiskiem na kopercie:
Konkurs ofert na udzielanie Swiadczen zdrowotnych poloznej w Oddziale Neonatologicznym
SP ZOZ Zespotu Szpitali Miejskich



VL.

l.
a)
b)

c)

d)

f)

h)

"

Dokumenty jakie powinna zawiera¢ oferta

Oferent zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty nast¢pujace dokumenty:

formularz ofertowy (Zatacznik nr 2) - dokument wymagany — zlozy¢ z Oferty:

kserokopi¢ prawa wykonywania zawodu potoznej, kserokopi¢ swiadectwa szkoly lub dyplomu
studiow potwierdzajacego uzyskanie kwalitikacji w zawodzie potoznej: kserokopic innych
dokumentow potwierdzajacych kwalitikacje zawodowe oraz uprawnicnia: certyfikaty i
zaswiadczenia ukonczenia kursow. szkolen, itd.) — zobacz: ust. 3 ,,Uwaga”;

odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego lub wydruk informacji z Centralnej Informacji Krajowego
Rejestru Sadowego (ze strony Ministerstwa Sprawiedliwosci) — jesli oferent prowadzi dziatalnosc
gospodarczg lub zaswiadczenie o wpisie do Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej lub wydruk z
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (ze strony Ministerstwa
Gospodarki) — zobacz: ust. 3 ,,Uwaga™:

kserokopi¢ ksi¢gi rejestrowe] z Okrggowej Izby Pielggniarskiej o wpisie do rejestru praktyk
pielegniarskich (poloznych) lub wpis do rejestru podmiotow wykonujacych dzialalnosé lecznicza
— zobacz: ust. 3 ,,Uwaga”;

zaswiadcezenie ogolne 7 Krajowego Rejestru Karnego (KRK) o nickaralnosci- dokument
wymagany — zlozy ¢ z Oferty;

Zaswiadcezenie ogolne z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) mozna uzy skac:
1) w trybie online za posrednictwem e-Platformy MS Krajowego Rejestru Karnego
[https://ekrk.ms.gov.pl/ep-web|
2) w punktach Informacyjnych Krajowego Rejestru Karnego:
- przy Sadzie Okregowym w Gliwicach, tel. (32) 33 80 016, ul. Kosciuszki 15.
44-100 Gliwice; Obstuga klienta: poniedziatek 9:00 - 18:00. wtorek - piatek 8:30 — 14:30
- przy Sadzie Okrggowym w Katowicach, tel. (32) 60 70 490 i (32) 60 70 234.
ul. Francuska 38, 40-028 Katowicach; Obstuga klienta: poniedzialck 8:00 - 18:00,
wtorek - pigtek 8:00 — 15:00;

kserokopi¢ polisy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej lub innego dokumentu
potwierdzajgcego zawarcie umowy ubezpieczenia w zakresie $wiadczenia uslug bedgcych
przedmiotem konkursu z minimalng suma gwarancyjng ubezpieczenia OC okreslong zgodnie 7
przepisami w Rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dzialalnos¢
leczniczg (Dz.U. 2025r., poz. 272) — zobacz: ust. 3 ,,Uwaga™:
orzeczenie lekarskie potwierdzajace zdolnos¢ do wykonywania przedmiotu niniejszej Umowy
wraz ze skierowaniem na badanie lekarskie, okreslajagcym czynniki niebezpieczne. szkodliwe dla
zdrowia, czynniki ucigzliwe wyst¢pujace na stanowisku pracy oraz aktualne orzeczenie sanitarno-
epidemiologiczne zgodnie z aktualnymi przepisami prawa - zobacz: ust. 3 ,,Uwaga™:
opisany przebieg pracy zawodowej:
W dniu rozstrzygnig¢cia konkursu oferent zobowigzany jest posiada¢ przy sobie oryginaly doku-
mentow wymicnionych w ust. 1 pkt. b) — d). oraz ) ).
Uwaga: w przypadku obecnych pracownikow SP Z0Z ZSM, ktorych dokumenty wskazane powy-
ze) w pkt. 1 b) +d) oraz f). g) i h) sg aktualne i zdeponowane w Dziale Kadr. do oferty mozna zala-
czy¢ o$wiadczenie zawarte w Zalgczniku nr 3



OSWIADCZENIE |dotyezy tylko aktualnie pracujgeyeh w SP ZOZ ZSM|
~Os$wiadczam, ze nastepujgce dokumenty zlozone w Dziale Kadr SP ZOZ ZSM sg wazne |
aktualne:

1. dyplom studiow potwierdzajacego uzyskanie tytutu poloznej.

2. dyplom(-y) specjalizacji.

3. prawo wykonywania zawodu.

4. zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej lub KRS*#*:

5. ksiega rejestrowa z Okregowej Izby Pielggniarskiej o wpisie do rejestru praktyk potoznych lub wpis do
rejestru podmiotow wykonujgcych dziatalnosé lecznicza,

6. kserokopie innych dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe oraz uprawnienia: certylikaty
i zaswiadczenia ukonczenia kursow, szkolen, itd.;

7. ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie swiadczenia ustug bedaeych przedmiotem
konkursu z minimalng suma gwarancyjng ubezpieczenia OC okreslong zgodnie z przepisami w
Rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalnosc leczniczg (Dz.U.
2025r., poz. 272)

8. orzeczenia lekarskie potwierdzajgce zdolnosé do wykonywania przedmiotu niniejszej Umowy wraz zc¢
skierowaniem na badanie lekarskie, okreslajgcym czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia.
czynniki ucigzliwe wystepujace na stanowisku pracy oraz aktualne orzeczenie sanitarno-
epidemiologiczne zgodnie z aktualnymi przepisami prawa.

(podpis i pieczgtka firmowa oferenta)
VIl. Trybi kryteria wyboru ofert

1. Konkurs ofert przeprowadzi Komisja Konkursowa, powotana przez Dyrektora SP ZOZ ZSM w
sktadzie 3 czlonkdéw. w tym przewodniczacy Komisji.

2. Do konkursu mogg przystgpi¢ podmioty wykonujace dzialalnos¢ leczniczg lub osoby legitymuja-
ce si¢ nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych w okreslonym za-
kresie lub okreslonej dziedzinie medycyny, przy czym miejscem wykonywania swiadczen zdro-
wotnych dla pacjentow SP ZOZ, Zespolu Szpitali Miejskich jest siedziba Udziclajacego Zamo-
wienie.

3. Komisja przeprowadzi konkurs na zasadach okreslonych w UDL oraz USOZI'S.

4. Komisyjne otwarcie ztozonych ofert nastgpi na posiedzeniu Komisji Konkursowej w dniu
4.03.2026 r. o godzinic 9:30 w siedzibie SP Z0Z ZSM zgodnie z Regulaminem dzialania Komi-
sji Konkursowej. W tym samym dniu, po otwarciu ofert planowane sg rozmowy kwalifikacyine 7
oferentami. Rozstrzygnigcie konkursu ofert nastgpi niezwlocznie po przeprowadzeniu wszelkich
czynnosci przez Komisj¢ Konkursowa, zgodnie z Regulaminem dzialania Komisji Konkursowe.

5. Udzielajacy Zamowienie przyjmuje wszystkie oferty ze stawka nieprzekraczajaca stawek brutto
wskazanych w Rozdziale II1 ust. 3.

6. Oferent sklada oferte na wszystkie lub wybrany zakres udziclania Swiadcezen.

7. W toku postgpowania konkursowego — do czasu zakonczenia postgpowania. oferent moze zlozy ¢

do Komisji Konkursowej umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania
zaskarzonej czynnosci. Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy
o udzielanie $wiadczen zdrowotnych ulega zawieszeniu. chyba ze z tresci protestu wynika. 7¢ jest
on bezzasadny. Komisja Konkursowa rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego



10.

VIII.

a)
b)
¢)
d)
e)
f)
g)

o

otrzymania i udziela pisemnej odpowiedzi sktadajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wy -
maga uzasadnienia. Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Komisja Konkursowa wybierze najkorzystniejsza ofert¢. dokonujae oceny ztozonych ofert na
zasadach okreslonych w niniejszym Ogloszeniu oraz Regulaminie dziatania komisji konkursowc.
Komisja Konkursowa dokonuje porownania ofert w trzech etapach:
Etap I: porownanie ofert przy zastosowaniu nast¢pujacych kryteriow oceny. Oferty. ktdrveh: -
cena bedzie wyzsza niz zaproponowana w pkt. I11 ust. 3. nie przechodza do kolejnego etapu.
Etap II: rozmowy kwalifikacyjne zostang przeprowadzone z oterentami. ktorzy przeszli do cta-
pu Il. Termin rozmow ustala si¢ na ten sam dzien. co otwarcie ofert. chyba z¢ ich przeprowadzc-

nie z oferentem/oferentami nie bgdzie mozliwe. Wowcezas Komisja wyznaczy nowy termin roz-
mowy kwalifikacyjnej.
Etap I1I: porownanie i ocena ofert przy zastosowaniu nast¢pujacych kryteriow oceny:

KRYTERIUM WAGA
Cena proponowanych swiadczen 50%
Doswiadczenie zawodowe 30%
Wynik rozmowy kwalifikacyjne;j 20%

Cztonkowie Komisji Konkursowej kazda ofert¢ oceniajg indywidualnie w oparciu

o ww. kryteria. przydzielajagc punkty w skali 0-5. nast¢pnie mnozgc przez wage. Wartosé oterty
Komisja Konkursowa ustala przez zsumowanie ocen przydzielonych poszcezegolnej ofercie przes
wszystkich cztonkow Komisji Konkursowe;.

7 przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokot. Wszystkie oceny oferty odnoto-
wuje si¢ na arkuszach ocen stanowiagcych wraz z protokolem dokumentacj¢ przebiegu konkursu
ofert.

. Skladajacy oferty maja mozliwos¢ wniesienia odwotania dotyczacego rozstrzygnigceia postgpow i-

nia do Dyrektora SPZOZ ZSM w terminie do 7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnig¢ciu poste-
powania. Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu. Odwotanic rozpatrywance

jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwotania wstrzymuje zawarcic umo-

wy o udzielanie s$wiadczen zdrowotnych do czasu jego rozpatrzenia.

Odrzucenie oferty
Udzielajacy zamowienia odrzuca oferte. gdy:
zostata ztozona po terminie okreslonym w ogtoszeniu o Konkursie,
zawiera nieprawdziwe informacje,
jezeli Oferent nie podat ceny $wiadczen opieki zdrowotnej,
Jezeli zawiera razgco niskg cen¢ w stosunku do przedmiotu zamowienia.
jezeli jest niewazna na podstawie odr¢bnych przepisow.
jezeli Oferent zlozy!t oferte alternatywna.
jezeli Oferent lub oferta nie speiniajg wymaganych warunkdéw okreslonych w przepisach prawa
oraz warunkow okreslonych w niniejszym postepowaniu.
W przypadku gdy Oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta
zawiera braki formalne. Komisja wzywa Oferenta do usunigcia tych brakéw w wyznaczonym
terminie pod rygorem odrzucenia oferty.



IX. Uniewaznienie post¢powania

5

Dyrektor SP ZOZ Zespolu Szpitali Miejskich w Chorzowie uniewaznia post¢powanic w sprawic
zawarcia umowy o udzielenie $wiadczen opieki zdrowotnej. jezeli:
a) nie wplyneta zadna oferta.
b) wplynela jedna oferta nie podlegajaca odrzuceniu. z zastrzezeniem ust. 2..
¢) odrzucono wszystkie oferty.
d) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktorg przeznaczyt na finansowanie $wiad-
czen opieki zdrowotnej w niniejszym postgpowaniu
e) nastgpita istotna zmiana okolicznosci powodujaca. ze prowadzenie postgpowania lub zawarcic
umowy nie lezy w interesie pacjentow, czego nie mozna bylo wezesniej przewidziec.
Jezeli w toku konkursu ofert wptyneta tylko jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu Komisja moze
przyjaé t¢ oferte, gdy z okolicznosci wynika. ze ogloszony ponownie na tych samych warunkach
konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.

X. Termin zwigzania oferty

Oferent jest zwigzany ofertg: 30 dni od daty uptywu terminu sktadania ofert.

XI. Rozstrzygnig¢cie konkursu ofert

[S9]

Rozstrzygnigcie konkursu otert ogtoszone zostanie w ciggu 7 dni od dnia otwarcia otfert na stronic
internetowej, z podaniem nazwy Oferenta i jego adresu.

Oferentowi wybranemu w wyniku postepowania konkursowego Udzielajgcy Zamowienia wskaze
termin i miejsce zawarcia umowy.

XIL.  Srodki odwolawcze przyslugujace Oferentom
Na podstawie art. 153 oraz 154 ust.1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej tinansowanych ze srodkow publicznych:

1.

o

(%)

0.

(art. 153 ust. 1) W toku postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen zdro-
wotnych. do czasu zakonczenia postepowania, Oferent moze ztozy¢ do Komisji umotywowany
protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

(art. 153 ust. 2) Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzic-
lanie Swiadczen opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci protestu wynika. z¢ jest on
oczywiscie bezzasadny.

(art. 153 ust. 3) Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i
udziela pisemnej odpowiedzi sktadajgcemu protest. Nicuwzglednienie protestu wymaga uzasadnic-
nia.

(art. 153 ust. 4) Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

(art. 153 ust. S) Informacj¢ o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigeiu niezwlocznie zamieszeza
si¢ na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Udzielajagcego zamowienie.

(art. 153 ust. 6) W przypadku uwzglednienia protestu Komisja powtarza zaskarzong c¢zynnosc.
(154 ust. 1) Ofcrent biorgey udzial w postgpowaniu moze wniesé do Dy rektora. w terminic 7 dni od
dnia ogloszenia o rozstrzygnigciu postgpowania, odwolanie dotyczgce rozstrzygniecia postepowa-
nia. Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

(154 ust. 2) Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienic
odwolania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie swiadczen opicki zdrowotnej do czasu jego
rozpatrzenia.

o



XIIL.
1.

Postanowienia koncowe
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu oraz przesunigcia terminu skladania
ofert.
Protest lub odwotanie dotyczace konkursu. ofert oferent moze skfada¢ w trybie okreslonym w
USOZFSP. ktéra to ustawa w tym zakresie, na podstawie art. 26 ust. 4 UDL. ma odpowiednic
zastosowanie.
Informacje o rozstrzygnicciu konkursu ofert oglasza na stronie internetowe. na ktorej
opublikowano ogloszenie o Konkursie ofert.
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg maja zastosowanie przepisy przytoczone w
rozdziale I. Organizacja konkursu ofert ust. 2.
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