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Chorzow. 8.04. 20206,

Dyrektor
SP Z0Z Zespolu Szpitali Miejskich oglasza konkurs ofert:

na udsicionic lekarsKich $wiadezen zdrowotnych w Poradni Ortopedyczno-Urazowe] dia 2,00
oraz udzicizaia lekarskich swiadezen zdrowotnych w Oddziale Ortopedii i Traamuatologi

Narzgdu Ruchu dla Dzieci SP ZOZ Zespolu Szpitali Miejskich

Uldziclajacy  zamowienia przyjmuje oferty podmiotow wykonujacych dzialalnose lecsnicsa i
0sob legitvimujacyceh sie nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania Swiadezen zdrowotnych
okreslonvim zakresie Tub okreslonej dziedzinic medyceyny. o ktoryeh mowa w art. 3 ust. 2 pht |1
a) Ustawy o dzialalnosci leczniczej (t.j. Dz.U.2026 r.. poz. 156 ze zm.). przy ¢/ym miciseo

wykonywania $wiadezen zdrowotnych dla pacjentow SP ZOZ Zespolu Szpitalt Micpshich |

jednostha U dziclajacego zamowienia w lokalizacji: Wiadystawa Truchana 7.

Udziclajacy zamowienia:

a) nic przewiduje prowadzenia negocjacji:

b) nic dopu<reza skladania otert wariantowych:

¢) nic prresiduje zwrotu kosztow udziatu w postepowaniu.

Okres udziclinia Swiadezen: 60 miesieey od daty zawarcia umowy z mozlivoscia prrcdliscnts

kolejny okres ancksem do umowy.

Migjscem skladania ofert jest wylacznie siedziba SP Z0Z Zespolu Szpitali Micjskich. -~
Chorzow. ul. Strzelcow Bytomskich 11, Biuro Podaweze w godzinach 7.30-15.00.

/¢ szezeoolonymi warunkami konkursu i materialami informacyjnymi o przedimiocic konkursi

tym formularzem oferty i projektem umowy mozna zapoznac si¢ i pobrac je na stronic internetoy
www.zsnr.com.pl

Termin skladania ofert uptywa w dniu 17.04.2026 r. Oferty muszy wphy ngd do godziny 1404

Termin otwarcia ofert nastgpi na posicdzeniu Komisji Konkursowej s dnia 20.04.202¢
o godzinic 9:30 w siedzibie w siedzibic SP 707 Zespolu Szpitali Micjskich. ul. Stuzctconw P
skich T1.

Termin 2w insiania 2 olertg — 30 dni od daty uplywu terminu sktadania ofert.
Dyvrektor SP 207 Zespolu Szpitali Miejskich zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu

przesunicein terminu skladania ofert. terminu otwarcia ofert. terminu rozpocsecia udziclin

Swiadezen sdrowotnych.



W toku pustepowania konkursowego — do czasu zakonczenia postgpowania. oferent moze slozsve o
Komisji Konkursowej umotywowany  protest W terminie 7 dni roboeszy el od - dnia dokon

zaskarzonej ¢ 23 nnosel.

do Dyrektora SP 207 Zespolu Szpitali Miejskich w terminie do 7 dni od dnia ogloszenia
rozstrzygnieciu postepowania.

KLAUZUT A INFORMACYINA:

1. Administrator danych osobowych: Samodzielny Publiczny Zaklad Opicki Zdrowoing /.
Sspitali Micjskich, Suzeleow Bytomskich 110 41-500 Chorzow. NIP: 62719235300 RY G
27103410, KRS 0000011939,

Inspeiior ochrony danveh: Grzegorz Kocezv, e-mail: gkoezy . zsm.com.pl

2. Dane prrctwarzane sa wocelu przeprowadzenia konkursu ofert organizowancgo prrzes SP 7/
Zespol Syoitali Migjskich. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. lecz Konicezne
unwzelednienia Pani/Pana osoby w konkursie ofert.
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Danc oscbowe przetwarzane sg wylacznie w zakresie zwiazanym z realizacja powy zszych eei

i nic beda udostepniane innym odbiorcom oprocz podmiotdw upowazniony ch na podstawic pi

pisOW prawa.

4. Administrator nie zamierza przekazywac¢ danych do panstwa trzecicgo ani do organizacyi o,
dzynarodowych.

5. Dane beda przechowywane do momentu wycotania zgody osoby. ktorej dane dotyeza. jednak o
dluze) niz przez okres 1 roku.

0. Ma Pani Pan prawo zada¢ od Administratora dostgpu do tresei swoich danyeh oraz pravwo
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sprostowania. usunigeia. ograniczenia przetwarzania. prawo do przenoszenia dany choi g
whicsiciiia sprzecivu wobee przetwarzania. Zasady udostepnicnia Gondivicniaci piac
zostaly okreslone przez przepisy polskicgo prawa.

7. W swiazku 7 przetwarzaniem dany ch osobowych przez Administratora przyslugue prawo wis
sienia shargt do organu nadzorczego.

8. W oparciu o dane osobowe Administrator nic bedzie podejmowal zautomaty zowany ¢h deey 7

(v deey i bedacy ch wynikiem profilowania’.

SP ZOZ Zespot Bzpitali Miejskich

l Profilowanic oznacza dowolng forme zautomaty zowanego przetwarzania dany ch osobowyeh. ktore

ca na wyhorzvstaniu danych osobowyeh do oceny niektorych ezynnikow osobowyeh osoby fizvesnot
szescaohnosei do analizy lub prognozy aspektow dotyezacych pracy tej osoby fizyezne. jej sytuacii o
nomicroe). zdrowia, osobistych preferencji. zainteresowan. wiary godnosci. zachowania lokalizac
precinieszezania sie.




