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Dyrektor
SP ZOZ Zespołu Szpitali Miejskich

Chorzów, 26.06.2026 r.
Chorzowie

działając w oparciu o art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz.U.2026
r., poz. 156 ze zm.), ogłasza konkurs ofert na wykonywanie świadczeń zdrowotnych w Zespole Szpitali
Miejskich w ramach nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej dla dorosłych

Udzielający zamówienia przyjmuje oferty podmiotów wykonujących działalność leczniczą, przy
czym miejscem wykonywania świadczeń zdrowotnych dla pacjentów SP ZOZ Zespołu Szpitali
Miejskich jest siedziba Udzielającego zamówienia, tj. ul. Strzelców Bytomskich 11.

I. Przedmiotem zamówienia jest zabezpieczenie świadczeń zdrowotnych przez lekarzy oraz
pielęgniarki w ramach nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej dla dorosłych w Zespołu Szpitali
Miejskich.

2. Pod pojęciem „świadczenia zdrowotne" należy rozumieć wszelkie działania służące
zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne działania medyczne
wynikające z procesu leczenia lub odrębnych przepisów regulujących zasady ich wykonywania.

3. Kod CPV: Usługi świadczone przez personel medyczny - 85141000-9.
4. Realizacja świadczeń zdrowotnych będzie odbywała się w siedzibie Udzielającego zamówienia,

tj. w Chorzowie przy ul. Strzelców Bytomskich 11, Pawilon 5 oraz wg potrzeb Udzielającego
zamówienia w następujących godzinach:

I) w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach od 18:00 do 08:00 dnia następnego, w
zależności od potrzeb każdorazowo wymagana jest obsada:

a) 1 (jednego) lekarza medycyny: po ukończonym stażu podyplomowym i posiadającego
nieograniczone prawo wykonywania zawodu lub będącego w trakcie specjalizacji lub
posiadającego tytuł specjalisty lub specjalizację I lub II stopnia;

b) 2 (dwóch) pielęgniarek- co wynika z Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 24 września
2013 r. w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej,
(t.j. Dz.U.2023 poz. 1427 z późn. zm.) oraz Zarządzenia nr 51/2022/DSM Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 14 kwietnia 2022 r. z późn. zmianami, w sprawie
określenia warunków zawierania i realizacji umów w rodzaju podstawowa opieka
zdrowotna w zakresie nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej.

2) w soboty, niedziele i święta oraz w wybrane dni tj. (Wielki Piątek, Wigilia, Sylwester,
Wielkanoc, Poniedziałek Wielkanocny, Święto Zmarłych, Pierwszy Dzień Świąt Bożego
Narodzenia, Drugi Dzień Świąt Bożego Narodzenia, w Nowy Rok, Święto Trzech Króli), w
godzinach od 08:00 do 08:00 dnia następnego:

a) 1 (jednego) lekarza medycyny: po ukończonym stażu podyplomowym i posiadającego
nieograniczone prawo wykonywania zawodu lub będącego w trakcie specjalizacji lub
posiadającego tytuł specjalisty lub specjalizację I lub II stopnia;

b) 2 (dwóch) pielęgniarek - co wynika z Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 24 września
2013 r. w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej,
(t.j. Dz.U.2023 poz. 1427 z późn. zm.) oraz Zarządzenia nr 51/2022/DSM Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 14 kwietnia 2022 r. z późn. zmianami, w sprawie



~określeniawarunkówzawieraniairealizacjiumówwrodzajupodstawowaopieka
zdrowotna w zakresie nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej.

5. W razie potrzeby Udzielającego zamówienia w soboty, niedziele i święta oraz w wybrane dni tj.
(Wielkanoc, Poniedziałek Wielkanocny, Święto Zmarłych, Wigilia, Pierwszy Dzień Świąt
Bożego Narodzenia, Drugi Dzień Świąt Bożego Narodzenia, Sylwester, w Nowy Rok, Święto
Trzech Króli), Przyjmujący zamówienie zobowiązany jest zwiększyć liczbę personelu
medycznego w godzinach od 08:00 do 20:00:
1) do 2 (dwóch) lekarzy medycyny: po ukończonym stażu podyplomowym i posiadającym

nieograniczone prawo wykonywania zawodu lub będących w trakcie specjalizacji lub
posiadających tytuł specjalisty lub specjalizację I lub II stopnia lub lekarzy będących w
trakcie specjalizacji w zakresie pediatrii lub posiadających tytuł specjalisty lub specjalizację I
lub II stopnia w dziedzinie pediatrii.

6. Udzielający zamówienia zobowiązuje Przyjmującego zamówienie do zabezpieczenia
wyjazdowej opieki medycznej przez personel wykazany w hannonogramie, zabezpieczający
udzielanie świadczeń zdrowotnych w nocnej i świątecznej opiece zdrowotnej (dalej NiŚOZ) w
godzinach, o których mowa w pkt 4.

7. Udzielający zamówienia zobowiązany jest do zabezpieczenia transporh1 podczas wyjazdu, o
którym mowa w pkt 6.

8. Przyjmujący zamówienie zobowiązany jest zapewnić, aby świadczenia zdrowotne były
realizowane przy udziale:
I) minimum 7 (siedmiu) lekarzy medycyny: po ukończonym stażu podyplomowym i

posiadających nieograniczone prawo wykonywania zawodu lub będących w trakcie
specjalizacji lub posiadających tytuł specjalisty lub specjalizację I lub II stopnia;

2) minimum 10 (dziesięciu) pielęgniarek.
9. Szczegółowy rozkład pracy NiŚOZ określa Hannonogram Pracy NiŚOZ obowiązujący u

Udzielającego zamówienia sporządzony oddzielenie z góry na każdy miesiąc dla grup, o których
mowa w pkt 4. i zatwierdzony przez Dyrektora ds. lecznictwa dorosłych.
Przyjmujący zamówienie zobowiązany jest przedstawić Hannonogram Pracy NiŚOZ w Dziale
kadr i szkoleń Udzielającego zamówienia do dnia 25-go każdego miesiąca. Udzielający
zamówienia zastrzega sobie prawo zmiany harmonogramu, jednak nie później jak 3 dni przed
rozpoczęciem danego miesiąca.

I O. Okresem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy.
Wynagrodzenie będzie płatne w rozliczeniach miesięcznych w terminie do 25. (dwudziestego
piątego) dnia danego miesiąca, z zastrzeżeniem, że doręczony dokument - faktura - będzie
prawidłowo wystawiony przez Przyjmującego zamówieni, to znaczy będzie zawierał podstawę
prawną zwolnienia od podatku oraz pozostałe składowe treści faktury dokumentujące szczegóły
transakcji zgodnie z rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 29 października 2021 r. w
sprawie wystawiania faktur (Dz.U.2021 poz. 1979).

11. Każdy z Oferentów ubiegających się o zawarcie umowy może złożyć tylko jednąofertę.
12. Udzielający zamówienia:

a) nie przewiduje prowadzenia negocjacji;
b) nie dopuszcza składania ofert częściowych i wariantowych
c) nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu.

13. Okres udzielania świadczeń: 36 miesięcy od daty zawarcia umowy, jednak nie wcześniej niż od
01.08.2026 r., z możliwością przedłużenia na kolejny okres aneksem do umowy.

14. Miejscem składania ofert jest wyłącznie siedziba SP ZOZ Zespołu Szpitali Miejskich, 41-500
Chorzów, ul. Strzelców Bytomskich 11, Biuro Podawcze w godzinach 7.30-15.00.



15.Zeszczegółowymiwarunkamikonkursuimateriałamiinformacyjnymioprzedmiociekonkursu,
wtym formularzem oferty i projektem umowy można zapoznać się i pobrać je na stronie
internetowej www.zsm.com.pl

16. Tennin składania ofert upływa w dniu 15.07.2026 r. Oferty muszą wpłynąć do godziny 14:00.
17. Tennin otwarcia ofert nastąpi na posiedzeniu Komisji Konkursowej w dniu 16.07.2026 r.

o godzinie 9:00 w siedzibie w siedzibie SP ZOZ Zespołu Szpitali Miejskich, ul. Strzelców
Bytomskich 11.

18. Tennin związania z ofertą - 30 dni od daty upływu tenninu składania ofert.
19. Dyrektor SP ZOZ Zespołu Szpitali Miejskich zastrzega sobie prawo do odwołania konkursu

oraz przesunięcia tenninu składania ofert, tenninu otwarcia ofert, tenninu rozpoczęcia
udzielania świadczeń zdrowotnych.

20. W toku postępowania konkursowego - do czasu zakończenia postępowania, oferent może
złożyć do Komisji Konkursowej umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia
dokonania zaskarżonej czynności.

21. Składający oferty mająmożliwość wniesienia odwołania dotyczącego rozstrzygnięcia
postępowania do Dyrektora SP ZOZ Zespołu Szpitali Miejskich w terminie do 7 dni od dnia
ogłoszenia o rozstrzygnięciu postępowania.

KLAUZULA INFORMACYJNA:

1. Administrator danych osobowych: Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Zespól
Szpitali Miejskich, Strzelców Bytomskich 11, 41-500 Chorzów, NIP: 6271923530, REGON:
271503410, KRS: 0000011939.
Inspektor ochrony danych: Grzegorz Koczy, e-mail: iod@zsm.com.pl.

2. Dane przetwarzane są w celu przeprowadzenia konkursu ofert organizowanego przez SP ZOZ
Zespól Szpitali Miejskich. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne w celu
uwzględnienia Pani/Pana osoby w konkursie ofert.

3. Dane osobowe przetwarzane sąwyłącznie w zakresie związanym z realizacjąpowyższych celów i
nie będą udostępniane innym odbiorcom oprócz podmiotów upoważnionych na podstawie
przepisów prawa.

4. Administrator nie zamierza przekazywać danych do państwa trzeciego ani do organizacji
międzynarodowych.

5. Dane będą przechowywane do momentu wycofania zgody osoby, której dane dotyczą, jednak nie
dłużej niż przez okres 1 roku.

6. Ma Pani/Pan prawo żądać od Administratora dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych i prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Zasady udostępnienia dokumentacji pracowniczej
zostały określone przez przepisy polskiego prawa.

7. W związku z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora przysługuje prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. W oparciu o dane osobowe Administrator nie będzie podejmował zautomatyzowanych decyzji, w
tym decyzji będących wynikiem profilowania 1

.

SP ZOZ Zespół Szziali Miejskich
Dyre&tor

Profilowanie oznacza dowolną formę zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, które po ·ga na wykorzystaniu
danych osobowych do oceny niektórych czynników osobowych osoby fizycznej, w szczególności d analizy lub prognozy
aspektów dotyczących pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowań,
wiarygodności, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania się.


